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Auftakt der Tarif- und Besoldungsrunde 2021 mit der TdL
Herausforderung annehmen - Jetzt!
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Splitscreen der Sitzung der Bundestarifkommission 6.D. am 09.03.2021. (Foto: ver.di)

Die Bundestarifkommission fir den 6f-
fentlichen Dienst (BTK 6.D.) hat heute
in einer Videokonferenz den Start-
schuss fur die Tarif- und Besoldungs-
runde fUr die Beschaftigten des 6ffent-
lichen Dienstes der Lander gegeben.
Uber die Kiindigung der Entgelttabel-
len und die Forderungen wird die
BTK 6.D. am 26. August 2021 be-
schlieBen. Verhandlungstermine sind
mit der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander (TdL) fur Oktober und Novem-
ber vereinbart.

Die Tarif- und Besoldungsrunde betrifft
Gber 800.000 Tarifbeschaftigte der
Lander und rund 1,4 Millionen Be-
amt*innen der Lander und Kommu-
nen.

Kampfansage der Arbeitgeber

Der friihe Auftakt und eine gute Vor-
bereitung der Tarifrunde sind dringend
notig: Die Pandemie, die uns seit ei-
nem Jahr fest im Griff hat, und die
wirtschaftlichen Folgen der Krise sind
keine einfache Ausgangssituation fir
die Verhandlungen im Herbst. Die Fol-
gen der Krise sind auBerdem ein be-
liebtes Argument, um Forderungen
von Beschéftigten zurlickzuweisen.

Richtig schwer wiegt aber die
Kampfansage der TdL, die das ge-
samte Eingruppierungssystem be-
trifft — der Angriff auf den Arbeits-
vorgang.
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Impressum: Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft — ver.di, Paula-Thiede-Ufer 10,
10179 Berlin, Verantwortlich: Frank Werneke, Christine Behle; Bearbeitung: Oliver Bandosz, Sabine Reiner | W-3810-02-0321

Die TdL will den Arbeitsvorgang zum
Kernthema der Tarif- und Besoldungs-
runde machen. Die Arbeitgeber erwar-
ten Zugestandnisse, die nichts Anderes
bedeuten, als die Axt an die bisherigen
Regelungen der Eingruppierung von
Beschaftigten zu legen.

Fur ver.di ist klar, dass wir uns gegen
jede Form der Schlechterstellung von
Beschéaftigten stemmen missen. Das
schaffen wir nur gemeinsam!
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Handeln. Fiir morgen!

Die TdL hat angedroht, ohne eine Ver-
standigung beim Thema Arbeitsvor-
gang Uber Tarifforderungen gar nicht
erst zu verhandeln.

Aus dem Applaus fur Beschaftigte vom
Beginn der Pandemie sind Drohungen
geworden! Kommen die Arbeitgeber
mit ihrem Ansinnen durch, drohen
kinftig in vielen Bereichen schlechtere
Eingruppierungen und Einkommens-
einbuBen. Dies gilt es abzuwehren!

Um in dieser Tarifrunde erfolgreich
sein zu kénnen, mussen so viele wie
maoglich mitmachen! Vor Ort haben
die Kolleg*innen von ver.di schon aus-
zuloten begonnen, in welchen Berei-
chen am besten Druck entfaltet wer-
den kann. Fir Unikliniken gilt dies fla-
chendeckend. In fast allen Regionen
sollen auch die Beschaftigten im Stra-
Benbau und in den IT-Bereichen be-

sonders im Fokus stehen. In den Stadt-
staaten Bremen, Hamburg und Berlin
ist es der Sozial- und Erziehungsdienst.
In einzelnen Regionen gibt es spezielle
Schwerpunkte und weitere kommen
hinzu.

Macht mit, beteiligt euch an der
Forderungsdiskussion und an der
Durchsetzung eurer berechtigten
Interessen!

Unter https://unverzichtbar.verdi.de/
findet ihr in den nachsten Wochen
eine Vielzahl von Informationen zur
Tarifrunde und Hinweise, wo und wie
ihr euch beteiligen kénnt — sei es bei
(digitalen) Branchenkonferenzen oder
Konferenzen fiir verschiedene Beschaf-
tigtengruppen, als Tarifbotschafter*in,
bei der Forderungsdiskussion oder bei
der Vorbereitung von Warnstreiks in
den ver.di-Bezirken.
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Die Tdl hat uns kljpp und kiar
gesagt: Wenn wir nicht bereit
sind, tber den Arbeitsvorgang
zu reden, reden sie tber gar
nichts mit uns. Das ist eine
Kampfansage!

Jetzt ver.di-Mitglied werden
- die Gelegenheit nutzen und
ver.di noch starker machen!
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Ich wurde geworben durch:
Name Werber*in

M Beitrittserklarung Mitgliedsnummer ““un“mu_\_uﬁl-
B Anderungsmitteilung m wlﬂ“l“E - “
Vertragsdaten
Titel Vorname Land/PLZ Wohnort
Name Telefon
StraBe Hausnummer E-Mail
Beschéirfitri;;ﬁésdaten 77777777777777777777
[ Angestellte*r [ Beamter*in [ erwerbslos Branche
[ Arbeiter*in O Selbstandige*r
ausgedlbte Tatigkeit

O Vollzeit [ Teilzeit

Anzahl Wochenstunden:

[ Auszubildende*r/Volontar*in/Referendar*in [ Praktikant*in
[ Schaler*in/Student*in (chne Arbeitseinkommen)

[ Dual Studierende*r

bis

[ Sonstiges

Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)

StraBe

PLZ

Hausnummer

Beschaftigungsort

monatlicher Bruttoverdienst

Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Tatigkeits-/Berufsjahre o. Lebensalterstufe

Monatsbeitrag

€
Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat

1% des regelmaBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fllig.

SEPA-Lastschriftmandat

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE61Z2ZZ00000101497

Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hinweis:

Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-

datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

IBAN

Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in {(nur wenn abweichend)
StraBe und Hausnummer

PLZ/Ort

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Ort, Datum und Unterschrift

Mitgliedsnummer

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di gemaB der européischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Be-
griindung und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft
erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen
dieser Zweckbestimmungen werden lhre Daten
ausschlieBlich zur Erfiillung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders
Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit lhrer geson-
derten Einwilligung. Die européischen und deut-
schen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an"” und nehme die Datenschutzhinweise zur
Kenntnis.

ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen



